RIGHT TO PLAY

STILLING LEDIG — FINANCE AND OPERATIONS MANAGER

Right To Play Norge sgker en allsidig Finance and Operations Manager i 80-100% stilling.
Stillingen har fullt ansvar for gkonomi og administrasjon i organisasjonen.

For a lykkes og trives i rollen ma du vaere selvstendig, strukturert, fremoverlent og ha hgy
gjennomfg@ringsevne. Videre er du ansvarsbevisst og forstar viktigheten av kvalitet i
leveransene, og du har en grunnleggende positiv og I@sningsorientert innstilling.

Arbeidsoppgaver:
e Regnskap/lgnn fra A-A, inklusiv offentlig rapportering gjennom Tripletex
e Manedsavslutning og arsoppgjar
e Hovedkontakt mot revisor
e Budsjettering, prognoser, rapportering, herunder rapportering til daglig leder, styret
og hovedkontoret i Toronto
e Administrativ kontoransvarlig
e Enkelte HR-relaterte oppgaver
e Bidra/representere Right To Play pa enkelte arrangementer

Kompetanse:
e Hgyere gkonomisk utdanning
e Erfaring med eneansvar for gkonomistyring fra A-A
e God systemforstaelse og digital kompetanse
e Erfaring med videreutvikling av gode strukturer, prosesser og rutiner
e Gjerne erfaring fra @ jobbe i et internasjonalt miljg

Personlige egenskaper:
e Du erselvgaende, engasjert og har hgy gjennomfgringsevne
e Du er strukturert og analytisk
e Du kan handtere tidvis mange parallelle prosesser
e Du eren positiv lagspiller som trives i et lite miljg
e Du har gode engelskkunnskaper

Vi tilbyr:
e Enverdibasert jobb med mening
e Muligheten til a pavirke fremtiden til en organisasjon i vekst



e Hybrid arbeidshverdag
e 1,5 time trening per uke, i arbeidstiden
e 5 uker ferie samt fri i julen og pasken

Arbeidssted er i vare nye lokaler i Parkveien 60 ved Solli Plass. Oppstart etter avtale.

Spersmal om stillingen rettes til Anette Johansen pa e-post ajohansen@righttoplay.com eller
telefon +47 934 12 651.

Sgknad og CV sendes til National Director, Lars Erik Svanberg Isvanberg@righttoplay.com
innen 10.11.23.

Right To Play Norge @nsker a vaere en organisasjon som gjenspeiler samfunnets mangfold og
sammensetning, og oppfordrer alle kvalifiserte kandidater til a spke.

OM ORGANISASJONEN

Right To Play er en internasjonal organisasjon som bruker lek som verktgy for a beskytte,
utdanne og styrke barn i utviklingsland. Vi er til stede i 15 land, og sg@rger hver uke for at over
2,7 millioner barn som vokser opp i fattigdom, pa flukt eller i krise, far lek inkludert i sin
hverdag.

Right To Play jobber for a skape varige endringer for de mest utsatte barna slik at de
gjennom lek far bedret sin livssituasjon, oppfylt sine rettigheter og mulighet til a skape sin
egen fremtid. Right To Play ble grunnlagt i 2000 og st@ttes i dag av en rekke
samarbeidspartnere og utgverambassadgrer.

Right To Play Norge bestar av et team pa 7 personer. Organisasjonen har vaert i kontinuerlig
vekst og hadde inntekter pa naermere 50 millioner kroner i 2022.
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